
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края "Апшеронский 
лесхоз-техникум"

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих м ест  и численность  
работников, занятых на этих рабочих  

местах

Количество рабочих м ест и численность занятых на них работников по классам  
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка  

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие м еста (ед .) 37 37 1 31 3 2 0 0 0

Работники, занятые на рабочих м е­
стах (чел.)

37 37 1 31 3 2 0 0 0

из них женщ ин 19 19 1 16 2 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до  18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 2 4

01. А дм инистративно­
управлен ческий персонал

122 .01 .0 .01
Д и р ек т о р 2 2 - Н ет Н е т Н ет Н ет Н е т Н е т

1 2 2 .0 1 .0 .0 2
З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  по  

а д м и н и ст р ат и в н о - 
х о зя й с т в е н н о й  р аб о те

2 - Н ет Н е т Н е т Н ет Н е т Н е т

122 .01 .0 .03 Г л а в н ы й  б у х гал т ер - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т Н е т



1 2 2 .0 1 .0 .0 4 Р у к о в о д и те л ь  у ч е б н о го  х о ­
зя й с т в а - - 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н е т

02. У чебно­
вспом огательны й персонал

122 .0 2 .0 .0 5
С е к р ет ар ь  у ч е б н о й  ч асти 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н ет

03. О бслуж иваю щ ий персо­
нал

1 2 2 .0 3 .0 .0 6
Г л а в н ы й  э к о н о м и ст - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .0 7
Г л а в н ы й  м ех а н и к 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .0 8 С п е ц и а л и с т  (гр а ж д а н ск о й  
о б о р о н ы )

- 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .0 9
З а в е д у ю щ и й  х о зя й ство м 2 - Н ет Н е т Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 0 С п е ц и а л и с т  (п о  о х р а н е  т р у ­
д а)

2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н ет

122 .03 .0 .11
З а в е д у ю щ и й  п р о и зв о д с тв о м - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 3 .0 .1 2
М а с те р  л ес а 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .03 .0 .13
М а с те р  л ес а 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н е т Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 4
М а с те р  л е с а 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 5
О х о т о в ед 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н е т Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 6 И н ж е н е р  (п о  л ес о п о л ь зо в а ­
н и ю  1 к ате го р и и )

- 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 7
Т р а к т о р и с т 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 3 .2 2 3 .2 - Да Да Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 8
Л ес н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .1 9
Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н е т Н е т Н ет Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 0
Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н е т Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .03 .0 .21
Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н е т Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 2
Л ес н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 3
Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 4
Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н е т Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 5 Л е с н и к 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т



1 2 2 .0 3 .0 .2 6
В о д и те л ь  а вто м о б и л я 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 3 .2 2 3 .2 - Да Да Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 3 .0 .2 7
В о д и те л ь  а вто м о б и л я 2 - - 2 2 - 2 2 - - - - 3.1 2 3.1 - Да Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т

1 2 2 .0 3 .0 .2 8
П о в а р 2 - - 2 - - - - - - 3.1 - 2 - 3.1 - Да Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 3 .0 .2 9
П ек ар ь 2 - - 2 - - - - - - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 3 .0 .3 0
К о н т р о л ер -к а сс и р - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

122 .0 3 .0 .3 1
К у х о н н ы й  р а б о ч и й - - - 2 - - - - - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 3 .0 .3 2
М о й щ и к  п о су д ы - - - 2 - - - - - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет Н ет

04. П едагогический персо­
нал

1 2 2 .0 4 .0 .3 3 М е т о д и с т  (д н ев н о го  о тд ел е ­
н и я)

- 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 4 .0 .3 4 М е т о д и с т  (д н ев н о го  о тд ел е ­
н и я)

2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 4 .0 .3 5 М е т о д и с т  (д н ев н о го  о тд ел е ­
ни я)

- 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 4 .0 .3 6 М е т о д и с т  (д н ев н о го  о тд ел е ­
ни я)

- - 1 1 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

1 2 2 .0 4 .0 .3 7 М е т о д и с т  (о т д ел е н и я  П О  и  
Д О )

2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

Дата составления: 13.03.2020

Председатель комиссии по проведо
Директор ГБПОУ КК "АЛХТ"

(должность)

Члены комиссии по проведен:
_______ Специалист по охране труда

(должность)

Заместитель директора по А Х Р
(должность)

Руководитель учебного хозяйства
(должность)

Завхоз (председатель проф сою зного  
комитета)

(должность)

ънои оценки условии труда
Харченко Виктория Ананьевна

(Ф И О .)

.нод^рценки условий труда:
М акухина М арина Альбертовна

(Ф И О .)

Боброва Татьяна Викторовна
(Ф.И.О.)

Л итовченко Владимир Николаевич
(Ф И О .)

Гриневич Ирина Ивановна
(Ф.И.О.)

(дата)

JLS. 03.
(дата)

(дата)

. го го
(д ата )

o f ^ л  оЗоагг)
(д ата )



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края "Аптттеронский 
лесхоз-техникум"

Наименование структурного  
подразделения, рабочего места Н аименование мероприятия Цель мероприятия

Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
01. Административно­

управленческий персонал
02. Учебно-вспомогательный 

персонал
03. Обслуживающий персонал

122 .03 .0 .17 . Тракторист
Соблю дать рациональные режимы  тру­

да и отдыха
С ниж ение тяж ести трудового  

процесса
03. Обслуживающий персонал

122 .03 .0 .26 . Водитель автом оби­
ля

Соблю дать рациональные режимы  тру­
да и отдыха

С ниж ение тяж ести трудового  
процесса

122 .03 .0 .27 . Водитель автом оби­
ля

Соблю дать рациональные режимы тру­
да и отдыха

С ниж ение тяж ести трудового  
процесса

122 .03 .0 .28 . Повар
Соблюдать рациональные режимы  тру­

да и отдыха
С ниж ение тяж ести трудового  

процесса

122 .03 .0 .29 . Пекарь
Соблюдать рациональные режимы  тру­

да и отдыха
С ниж ение тяж ести трудового  

процесса
04. Педагогический персонал

Дата составления: 13.03.2020

Председатель комиссии по проведен;
Директор ГБПОУ КК  "АЛХТ"

(должность)

енки условии труда
Харченко Виктория Ананьевна

( Ф И О .)

Члены комиссии по проведению специально^ оценки условий труда:
Специалист по охране труда

(должность)

Заместитель директора по А Х Р
(должность)

Руководитель уч ебн ого  хозяйства
(должность)

М акухина М арина А льбертовна
( Ф И О .)

Б оброва Татьяна Викторовна
------------- (Ф.И.О.)---------- ----------------

Л итовченко Владимир Николаевич  
-------------------------- (Ф.И.О.)------------------------

1£,ОЗ.лоло
(дата)

AS. О&АОАЮ
(дата)

(дата)

(дата)


